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	UBND TỈNH THÁI NGUYÊN

SỞ NỘI VỤ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	Số:             /SNV-TCBC&CTTN

V/v trả lời câu hỏi, phản ánh của công dân trên Cổng Thông tin điện tử tỉnh Thái Nguyên
	 Thái Nguyên, ngày         tháng 8 năm 2025


     Kính gửi: Trung tâm Thông tin tỉnh Thái Nguyên
Sở Nội vụ nhận được Công văn số 50/TTTT-HCC ngày 11/8/2025 của 
Trung tâm Thông tin tỉnh Thái Nguyên về việc trả lời câu hỏi, phản ánh của 
công dân trên Cổng Thông tin điện tử tỉnh Thái Nguyên. Trong đó có nội dung câu hỏi của công dân Đinh Thị Tuyết Nhung về áp dụng tiền lương đối với hợp đồng lao động chuyên môn, nghiệp vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ
 đối với vị trí nhân viên, trong đó có nhân viên kế toán và nhân viên thiết bị, thí nghiệm. Sau khi nghiên cứu, Sở Nội vụ có ý kiến như sau: 
Ngày 01/7/2025, liên ngành: Nội vụ, Tài chính, Giáo dục và Đào tạo; 
Bảo hiểm xã hội tỉnh Thái Nguyên khu vực X ban hành Hướng dẫn liên ngành 
số 02/HDLN-SNV-STC-SGDĐT-BHXH về việc thực hiện hợp đồng lao động chuyên môn, nghiệp vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ thuộc lĩnh vực sự nghiệp giáo dục của tỉnh Thái Nguyên, theo đó tại mục 5 hướng dẫn về chế độ chính sách đối với người lao động:
Việc áp dụng tiền lương đối với hợp đồng thực hiện công việc chuyên môn, nghiệp vụ thuộc lĩnh vực sự nghiệp giáo dục được lựa chọn một trong hai hình thức:

- Áp dụng mức tiền lương theo thỏa thuận phù hợp với quy định của 
pháp luật lao động.
- Áp dụng tiền lương theo bảng lương của công chức, viên chức. 
Việc áp dụng tiền lương phải căn cứ vào vị trí việc làm thực hiện hợp đồng 
lao động
.
Nếu áp dụng tiền lương theo bảng lương của viên chức thì việc áp dụng 
hệ số lương đối với nhân viên kế toán và nhân viên thiết bị, thí nghiệm thực hiện như sau:
- Đối với nhân viên kế toán: ngày 06/9/2024, Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành Thông tư số 66/2024/TT-BTC quy định chức danh, mã số, tiêu chuẩn chuyên môn nghiệp vụ chức danh nghề nghiệp chuyên ngành kế toán và xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp từ kế toán viên lên kế toán viên chính trong đơn vị sự nghiệp công lập. Trong quá trình thực hiện Thông tư số 66/2024/TT-BTC, do gặp một số khó khăn, vướng mắc, Sở Nội vụ tỉnh Bắc Kạn (trước sắp xếp) đã có Công văn số 1689/SNV-CCVC ngày 29/10/2024 xin ý kiến hướng dẫn của Bộ Tài chính. Theo đó, ngày 06/01/2025 Bộ Tài chính ban hành Công văn số 144/BTC-TCCB về việc trao đổi nghiệp vụ, trong đó có ý kiến về hướng dẫn về xếp lương đối với viên chức chuyên ngành kế toán. Sở Nội vụ chuyển kèm Công văn số 144/BTC-TCCB ngày 06/01/2025 nêu trên để biết, thực hiện.
- Đối với nhân viên thiết bị, thí nghiệm: thực hiện theo hướng dẫn tại Thông tư số 21/2022/TT-BGDĐT ngày 28/12/2022 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp, bổ nhiệm và xếp lương viên chức thiết bị, thí nghiệm trong các cơ sở giáo dục phổ thông và trường chuyên biệt công lập. 
Căn cứ khoản 2 Điều 10 Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022; mục 3 và mục 5 Hướng dẫn liên ngành số 02/HDLN-SNV-STC-SGDĐT-BHXH ngày 01/7/2025 thì việc thực hiện ký hợp đồng lao động và thực hiện chế độ tiền lương đối với người lao động thuộc thẩm quyền của đơn vị sự nghiệp công lập. 
Căn cứ điểm đ khoản 1 Điều 10 Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022; mục 5 Hướng dẫn liên ngành số 02/HDLN-SNV-STC-SGDĐT-BHXH ngày 01/7/2025 và các quy định có liên quan, đơn vị sự nghiệp lựa chọn hình thức trả lương phù hợp cho người lao động theo quy định.
Trên đây là ý kiến của Sở Nội vụ về việc trả lời câu hỏi, phản ánh của 
công dân trên Cổng Thông tin điện tử tỉnh Thái Nguyên. Đề nghị Trung tâm Thông tin tỉnh Thái Nguyên tổng hợp, trả lời công dân theo quy định./.
(Có Công văn số 144/BTC-TCCB ngày 06/01/2025 và Hướng dẫn 
liên ngành số 02/HDLN-SNV-STC-SGDĐT-BHXH ngày 01/7/2025 gửi kèm theo)
	Nơi nhận:
- Như trên;
- Đ/c Hoàng Thị Diệu, PGĐ Sở;
- Lưu: VT, TCBC&CTTN.Phuongnt. 
	GIÁM ĐỐC
Nguyễn Quốc Hữu


� Về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp �công lập.


� Ví dụ: theo quy định tại Thông tư số 66/2024/TT-BTC ngày 06/9/2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính, quy định các chức danh nghề nghiệp chuyên ngành kế toán bao gồm: kế toán viên chính (hạng II); Kế toán viên (hạng III); Kế toán viên trung cấp (hạng IV), việc áp dụng tiền lương đối với người lao động phải căn cứ vào hợp đồng lao động tại vị trí việc làm cụ thể của đơn vị cần tuyển là Kế toán viên (hạng III) hay Kế toán viên trung cấp (hạng IV).
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